
Filtreringsvillkor:

Villkor: 1:
Respondenter:  1 respondenter valda

Snabbrapport

MFD:s uppföljning av kommuner 2025
Visar 1 respondenter av undersökningens totalt 143 respondenter

1. Kontaktpersonens e-post

Antal svar: 1

E-post

louiza.edlund@bollnas.se

2. Har er organisation genomfört några kunskapshöjande insatser om funktionshindersfrågor de senaste tolv månaderna?

Antal svar: 1 , Valda alternativ: 1

Ja, för chefer på kommunledningsnivå

Ja, för chefer på förvaltningsnivå

Ja, för medarbetare

Ja, för politiska nämnder

Nej

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

100%

n Procent

Ja, för chefer på kommunledningsnivå 0 0,0%

Ja, för chefer på förvaltningsnivå 0 0,0%

Ja, för medarbetare 0 0,0%

Ja, för politiska nämnder 0 0,0%

Nej 1 100,0%



3. Har ni målsättningar i en strategi eller styrdokument som ni använder för att systematisera arbetet med funktionshindersfrågor i kommunen?

Antal svar: 1 , Valda alternativ: 1

Ja, vi har en särskild strategi/plan/program med
målsättningar för att systematisera arbetet med

funktionshindersfrågor

Ja, vi har målsättningar för att systematisera arbetet
med funktionshindersfrågor integrerat i andra

styrdokument

Nej

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

100%

n Procent

Ja, vi har en särskild strategi/plan/program med målsättningar för att systematisera arbetet med funktionshindersfrågor 0 0,0%

Ja, vi har målsättningar för att systematisera arbetet med funktionshindersfrågor integrerat i andra styrdokument 1 100,0%

Nej 0 0,0%

4. Följer ni upp dessa målsättningar?

Antal svar: 1

Ja

Nej

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100%

100%

n Procent

Ja 1 100,0%

Nej 0 0,0%



5. Har ni formulerade målsättningar, riktlinjer eller strategiska beslut om funktionshinders- och tillgänglighetsarbete inom något av följande
områden?

Antal svar: 1

Ja Nej Ej relevant

Mångfaldsarbete

Jämställdhetsarbete

Barnrättsarbete

Antidiskriminering

Våld i nära relationer och/eller hedersrelaterat våld och f

Sexuell och reproduktiv hälsa och rättigheter

Lokalförsörjning

Information & kommunikation

Agenda 2030

Krisberedskap och civilt försvar

1,0

1,0

1,0

1,0

1,0

2,0

1,0

1,0

1,0

2,0

Medelvärde

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Ja Nej Ej relevant Medelvärde Median

Mångfaldsarbete 100,0% 0,0% 0,0% 1,0 1,0

Jämställdhetsarbete 100,0% 0,0% 0,0% 1,0 1,0

Barnrättsarbete 100,0% 0,0% 0,0% 1,0 1,0

Antidiskriminering 100,0% 0,0% 0,0% 1,0 1,0

Våld i nära relationer och/eller hedersrelaterat våld och förtryck 100,0% 0,0% 0,0% 1,0 1,0

Sexuell och reproduktiv hälsa och rättigheter 0,0% 100,0% 0,0% 2,0 2,0

Lokalförsörjning 100,0% 0,0% 0,0% 1,0 1,0

Information & kommunikation 100,0% 0,0% 0,0% 1,0 1,0

Agenda 2030 100,0% 0,0% 0,0% 1,0 1,0

Krisberedskap och civilt försvar 0,0% 100,0% 0,0% 2,0 2,0

Totalt 80,0% 20,0% 0,0% 1,2 1,0

6. Kommentar målsättningar etc.

Antal svar: 0

Svar



7. Finns det någon eller några tjänstepersoner i er kommun som har ett övergripande ansvar för arbetet med funktionshindersfrågor?

Antal svar: 1 , Valda alternativ: 1

Ja

Nej

Ansvaret är integrerat i linjearbetet och/eller
respektive chefslinje

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

100%

n Procent

Ja 1 100,0%

Nej 0 0,0%

Ansvaret är integrerat i linjearbetet och/eller respektive chefslinje 0 0,0%

8. Kommentar ansvar

Antal svar: 0

Svar

9. Genomför ni samråd med funktionshindersorganisationer (minst en gång per år)?

Antal svar: 1 , Valda alternativ: 1

Ja, vi har ett centralt samråd

Ja, vi har verksamhetsnära samråd

Nej

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

100%

n Procent

Ja, vi har ett centralt samråd 1 100,0%

Ja, vi har verksamhetsnära samråd 0 0,0%

Nej 0 0,0%



10. I vilket/vilka syften genomför ni samråd med funktionshindersorganisationer?

Antal svar: 1 , Valda alternativ: 5

För att informera

Inhämta synpunkter på kommande beslut

Inhämta synpunkter på verksamhetsutveckling

För att följa upp vår verksamhet

För att identifiera brister

Annat

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

100%

100%

100%

100%

100%

n Procent

För att informera 1 100,0%

Inhämta synpunkter på kommande beslut 1 100,0%

Inhämta synpunkter på verksamhetsutveckling 1 100,0%

För att följa upp vår verksamhet 1 100,0%

För att identifiera brister 1 100,0%

Annat 0 0,0%

Fritextsvar
Visa alla:

Alternativets namn Text

11. Följer ni upp det centrala samråd som genomförs tillsammans med funktionshindersorganisationerna?

Antal svar: 1

Ja

Nej

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100%

100%

n Procent

Ja 1 100,0%

Nej 0 0,0%



12. I vilken utsträckning har ni anordnat medborgardialoger där ni riktat er till enskilda medborgare med funktionsnedsättningar, för att få
kunskap om deras synpunkter inför ett större projekt i kommunen?

Antal svar: 1

I stor utsträckning

I viss utsträckning

I liten utsträckning

Inte alls

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

100%

n Procent

I stor utsträckning 1 100,0%

I viss utsträckning 0 0,0%

I liten utsträckning 0 0,0%

Inte alls 0 0,0%

13. Kommentar dialog och samråd

Antal svar: 0

Svar

14. Har ni under de senaste tolv månaderna ställt krav på tillgänglighet för personer med funktionsnedsättning vid upphandling, när så har varit
relevant?

Antal svar: 1

Ja, i alla eller de flesta upphandlingar

Ja, i någon eller några upphandlingar

Har inte genomfört någon upphandling de senaste 12
månaderna

Nej

Vet ej

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

100%

n Procent

Ja, i alla eller de flesta upphandlingar 0 0,0%

Ja, i någon eller några upphandlingar 1 100,0%

Har inte genomfört någon upphandling de senaste 12 månaderna 0 0,0%

Nej 0 0,0%

Vet ej 0 0,0%



15. I vilken utsträckning utvärderar ni om upphandlade produkter eller tjänster uppfyller de krav på tillgänglighet som ni ställt, när så har varit
relevant?

Antal svar: 1

I stor utsträckning

I viss utsträckning

I liten utsträckning

Inte alls

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

100%

n Procent

I stor utsträckning 0 0,0%

I viss utsträckning 0 0,0%

I liten utsträckning 1 100,0%

Inte alls 0 0,0%

16. Uppskatta hur lätt eller svårt er organisation upplever att det är att kontrollera att upphandlade varor, tjänster och produkter uppfyller kraven
på tillgänglighet vid leverans.

Antal svar: 1

Mycket lätt

Lätt

Svårt

Mycket svårt

Vet ej

Köper in kompetensen externt

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

100%

n Procent

Mycket lätt 0 0,0%

Lätt 0 0,0%

Svårt 0 0,0%

Mycket svårt 1 100,0%

Vet ej 0 0,0%

Köper in kompetensen externt 0 0,0%



17. Har ni rutiner eller arbetssätt för att kontrollera att nya produkter eller tjänster som kommunen upphandlar är tillgängliga för olika
målgrupper?

Antal svar: 1 , Valda alternativ: 1

Ja användartest

Ja efterkontroll

Nej

Vet ej

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

100%

n Procent

Ja användartest 0 0,0%

Ja efterkontroll 0 0,0%

Nej 1 100,0%

Vet ej 0 0,0%

18. Kommentar upphandling

Antal svar: 0

Svar

19. I vilken utsträckning inkluderar ni tillgänglighet i det systematiska arbetsmiljöarbetet?

Antal svar: 1

I stor utsträckning

I viss utsträckning

I liten utsträckning

Inte alls

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

100%

n Procent

I stor utsträckning 0 0,0%

I viss utsträckning 0 0,0%

I liten utsträckning 1 100,0%

Inte alls 0 0,0%



20. Ingår kompetenshöjande insatser om diskriminering på grund av funktionsnedsättning i kommunens plan för aktiva åtgärder?

Antal svar: 1

Ja

Nej

Vet ej

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100%

100%

n Procent

Ja 0 0,0%

Nej 0 0,0%

Vet ej 1 100,0%

21. Har ni som arbetsgivare kunskap om var ni kan få råd och stöd när ni behöver erbjuda individuella stöd och lösningar för arbetstagare med
funktionsnedsättning?

Antal svar: 1

Ja

Nej

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100%

100%

n Procent

Ja 1 100,0%

Nej 0 0,0%

22. Kommentar systematiskt arbetsmiljöarbete

Antal svar: 0

Svar



23. I vilken utsträckning säkerställer ni på kommunnivå att era rekryteringsprocesser ger personer med funktionsnedsättning lika möjligheter
som andra att söka och konkurrera om tjänster hos er?

Antal svar: 1

I stor utsträckning

I viss utsträckning

I liten utsträckning

Inte alls

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

100%

n Procent

I stor utsträckning 1 100,0%

I viss utsträckning 0 0,0%

I liten utsträckning 0 0,0%

Inte alls 0 0,0%

24. Kommentar rekrytering

Antal svar: 0

Svar



25. Kan kommunen erbjuda något/några av dessa individuella stöd och lösningar för personer med funktionsnedsättning vid behov?

Antal svar: 1

Ja Nej Vet ej

Tolktjänst (teckenspråk, dövblindtolkning, tecken som
stöd, skrivtolkning)

Ledsagning

Ta fram information i alternativ text (ex. talad text,
punktskrift, lättläst text)

Ta fram material på teckenspråk

Erbjuda alternativa kontaktvägar till myndigheten

Annat, ange i kommentarsfält

1,0

1,0

1,0

1,0

1,0

1,0

Medelvärde

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Ja Nej Vet ej Medelvärde Median

Tolktjänst (teckenspråk, dövblindtolkning, tecken som stöd, skrivtolkning) 100,0% 0,0% 0,0% 1,0 1,0

Ledsagning 100,0% 0,0% 0,0% 1,0 1,0

Ta fram information i alternativ text (ex. talad text, punktskrift, lättläst text) 100,0% 0,0% 0,0% 1,0 1,0

Ta fram material på teckenspråk 100,0% 0,0% 0,0% 1,0 1,0

Erbjuda alternativa kontaktvägar till myndigheten 100,0% 0,0% 0,0% 1,0 1,0

Annat, ange i kommentarsfält 100,0% 0,0% 0,0% 1,0 1,0

Totalt 100,0% 0,0% 0,0% 1,0 1,0

26. Kommentar service

Antal svar: 1

Svar

Alla ovanstående behov finns inte alltid tillgodosedda i all ordinarie verksamhet, men möjlighet att för kommunen köpa tjänster extern finns vid behov.



27. Har ni rutiner för att de beslut kommunen fattar, både individärenden och övergripande beslut, är tillgängligt utformade?

Antal svar: 1 , Valda alternativ: 2

Ja, vi har rutiner för att utforma beslut som rör
individärenden

Ja, vi har rutiner för att utforma övergripande
myndighetsbeslut

Nej

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

100%

100%

n Procent

Ja, vi har rutiner för att utforma beslut som rör individärenden 1 100,0%

Ja, vi har rutiner för att utforma övergripande myndighetsbeslut 1 100,0%

Nej 0 0,0%

28. Kommentar beslut

Antal svar: 0

Svar

29. Har ni rutiner eller arbetssätt för att kontrollera att era informationsmaterial även framställs i alternativa format
tillgängliga för olika målgrupper?

Antal svar: 1 , Valda alternativ: 1

Ja, för tryckt informationsmaterial

Ja, för digitalt informationsmaterial

Nej

Vi tar inte fram informationsmaterial

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

100%

n Procent

Ja, för tryckt informationsmaterial 0 0,0%

Ja, för digitalt informationsmaterial 1 100,0%

Nej 0 0,0%

Vi tar inte fram informationsmaterial 0 0,0%



30. Har ni rutiner eller arbetssätt för att säkerställa att er information kan nå alla kommuninvånare med funktionsnedsättning i händelse av kris
eller krig?

Antal svar: 1

Ja

Nej

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100%

100%

n Procent

Ja 0 0,0%

Nej 1 100,0%

31. Kommentar samhällsinformation (inklusive information vid kris eller krig).

Antal svar: 1

Svar

Arbete pågår för att målgruppsanpassa kommunikation i händelse av kris eller krig. Rutin finns till viss del eftersom det är en naturlig del i det ordinarie
kommunikationsarbetet.

32. I vilken utsträckning har ni utformat era digitala system och tjänster på ett tillgängligt sätt?

Antal svar: 1

I stor utsträckning I viss utsträckning I liten utsträckning Inte alls Vet ej Ej relevant

Interna arbets- och kommunikationsplattformar

Externa webbplatser

Digitala tjänster

1,0

1,0

1,0

Medelvärde

100%

100%

100%

I stor utsträckning I viss utsträckning I liten utsträckning Inte alls Vet ej Ej relevant Medelvärde Median

Interna arbets- och kommunikationsplattformar 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 1,0 1,0

Externa webbplatser 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 1,0 1,0

Digitala tjänster 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 1,0 1,0

Totalt 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 1,0 1,0



33. Har ni rutiner för att inventera brister i tillgänglighet i era digitala system och tjänster?

Antal svar: 1

Ja Nej Vet ej Ej relevant

Interna arbets- och kommunikationsplattformar

Externa webbplatser

Digitala tjänster

1,0

1,0

1,0

Medelvärde

100%

100%

100%

Ja Nej Vet ej Ej relevant Medelvärde Median

Interna arbets- och kommunikationsplattformar 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 1,0 1,0

Externa webbplatser 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 1,0 1,0

Digitala tjänster 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 1,0 1,0

Totalt 100,0% 0,0% 0,0% 0,0% 1,0 1,0

34. Har ni åtgärdat eventuella identifierade brister i tillgängligheten i era digitala system och tjänster under de senaste tolv månaderna?

Antal svar: 1

Inga brister Ja, åtgärdat alla Ja, åtgärdat några Nej, inte åtgärdat Vet ej Ej relevant

Interna arbets- och kommunikationsplattformar

Externa webbplatser

Digitala tjänster

6,0

6,0

5,0

Medelvärde

100%

100%

100%

Inga
brister

Ja, åtgärdat
alla

Ja, åtgärdat
några

Nej, inte
åtgärdat

Vet ej Ej
relevant

Medelvärde Median

Interna arbets- och
kommunikationsplattformar

0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 6,0 6,0

Externa webbplatser 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 6,0 6,0

Digitala tjänster 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 100,0% 0,0% 5,0 5,0

Totalt 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 33,3% 66,7% 5,7 6,0

35. Kommentar digitala system och tjänster

Antal svar: 0

Svar



36. I vilken utsträckning är era externa arrangemang och konferenser, tillgängliga för personer med funktionsnedsättning?

Antal svar: 1

I stor utsträckning

I viss utsträckning

I liten utsträckning

Inte alls

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

100%

n Procent

I stor utsträckning 0 0,0%

I viss utsträckning 1 100,0%

I liten utsträckning 0 0,0%

Inte alls 0 0,0%

37. Kommentar arrangemang och konferenser

Antal svar: 0

Svar

38. I vilken utsträckning arbetar ni löpande för att förbättra tillgängligheten i de lokaler där kommunen bedriver verksamhet?

Antal svar: 1

I stor utsträckning

I viss utsträckning

I liten utsträckning

Inte alls

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

100%

n Procent

I stor utsträckning 1 100,0%

I viss utsträckning 0 0,0%

I liten utsträckning 0 0,0%

Inte alls 0 0,0%



39. Har ni rutiner för att inventera brister i tillgängligheten i offentliga lokaler där kommunen bedriver verksamhet?

Antal svar: 1

Ja

Nej

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60% 65% 70% 75% 80% 85% 90% 95% 100%

100%

n Procent

Ja 0 0,0%

Nej 1 100,0%

40. Har ni åtgärdat eventuellt identifierade brister i tillgängligheten i kommunens arbetslokaler under de senaste tolv månaderna?

Antal svar: 1

Vi har inte identifierat några brister

Ja, vi har åtgärdat alla identifierade brister

Ja, vi har åtgärdat några av de identifierade bristerna

Nej, vi har identifierat brister men inte åtgärdat dem

Vet ej

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

100%

n Procent

Vi har inte identifierat några brister 0 0,0%

Ja, vi har åtgärdat alla identifierade brister 0 0,0%

Ja, vi har åtgärdat några av de identifierade bristerna 1 100,0%

Nej, vi har identifierat brister men inte åtgärdat dem 0 0,0%

Vet ej 0 0,0%

41. Kommentar lokaler

Antal svar: 0

Svar



42. I vilken utsträckning säkerställer ni på kommunnivå att tillgänglighetsaspekter finns med när ni utvecklar allmänna platser?

Antal svar: 1

I stor utsträckning

I viss utsträckning

I liten utsträckning

Inte alls

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

100%

n Procent

I stor utsträckning 0 0,0%

I viss utsträckning 1 100,0%

I liten utsträckning 0 0,0%

Inte alls 0 0,0%

43. Kommentar allmänna platser

Antal svar: 0

Svar

44. Vad skulle MFD kunna göra för att stötta er organisation i arbetet med att nå det nationella målet för funktionhinderspolitiken?

Antal svar: 0

Svar

45. Är det något ytterligare ni vill kommentera som rör enkäten i stort?

Antal svar: 0

Svar


